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HUMAN RESOURCE MANAGEMENT - 1(DISC. SPE. ELE -2) 
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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

પ્રશ્ન-1  માનવ સસંાધન સચંાલન એટલે શ ?ં તેના ંહતે  ઓ અને કાર્યક્ષેત્ર સમજાવો. 
અથવા 

(20) 

પ્રશ્ન-1 (અ) માનવ સસંાધન સચંાલકની ભમૂમકા જણાવો. (10) 
(બ) માનવ સસંાધન સચંાલનને લગતા માગયદર્યક મસદ્ાતંોની ચચાય કરો. (10) 

પ્રશ્ન-2 માનવ સસંાધન આર્ોજનની વ્ર્ાખ્ર્ા આપી, તેના લાભાલાભ જણાવો. 
અથવા 

(20) 

પ્રશ્ન-2 માનવ સસંાધન આર્ોજનની પ્રક્રિર્ા અને તેને અસર કરતા ંપક્રરબળો વણયવો.  
પ્રશ્ન-3 કાર્ય મવશ્લેષણ એટલે શ ?ં તેની પ્રક્રિર્ા તથા ઉપર્ોગગતા સમવસ્તાર સમજાવો. 

અથવા 
(15) 

પ્રશ્ન-3 ટૂંકનોંધ લખો. 
(1) માનવ સસંાધન પસદંગીની મવમધ. 
(2) કામગીરી મલૂર્ાકંન. 

 

પ્રશ્ન-4 આદર્ય વેતનપ્રથાના ંલક્ષણો જણાવી, સમર્ વેતનપ્રથાના ંફાર્દા અને મર્ાયદા વણયવો. 
અથવા 

(15) 

પ્રશ્ન-4 (અ) મર્સ્તનો અથય અને તેન  ંમહત્વ જણાવો. (08) 
(બ) જ સ્સાની વ્ર્ાખ્ર્ા આપી, જ સ્સો વધારવાના ંસચૂનો દર્ાયવો. (07) 

 

ENGLISH VERSION 

Que-1  What is the Human Resource Management? Explain its objectives and scope. 

OR 

(20) 

Que-1 (A) State the role of Human Resource Manager. (10) 

           (B) Discuss guideline principles related to Human Resource Management. (10) 

Que-2 Define Human resource planning and state its Merits-demerits. 

OR 

(20) 

Que-2 Describe the process of human resource planning and its affecting factors.  

Que-3 What is the Job Analysis? Explain with details its process and importance. 

OR 

(15) 

Que-3 Write a note on. 

(1) Selection procedure of Human Resource. 

(2) Performance Appraisal. 

 

Que-4 State the characteristics of an Ideal wage system and describe the advantages and 

limitations of Time Wage Plan. 

OR 

(15) 

Que-4 (A) State the meaning of Discipline and its importance. (08) 

           (B) Give the meaning of Moral and mention suggestions to increase Moral. (07) 
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